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Конкурс за попълване състава на екипа от 
професионалисти по проект № BG16RFPR002-1.014-
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Университет по застраховане и финанси 

 
обявява конкурс за попълване състава на екипа от професионалисти (иновационен персонал) 
с един специалист, по проект № BG16RFPR002-1.014-0019-C01 „Устойчиво развитие на център 
по компетентност по мехатроника и чисти технологии „Мехатроника, иновации, роботика, 
автоматизация и чисти технологии“ – MIRACle“, финансиран от Програма "Научни изследвания, 
иновации и дигитализация за интелигентна трансформация" 2021-2027, съфинансирана от 

Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие, със срочен договор и 
непълно работно време. Кандидатът трябва да отговарят на следните изисквания и ще 

изпълняват описаните задължения и функции в екипа по проекта: 
 

. Длъжност в екипа от 
професионалисти 

Специалист, експерт подпомагащ оперативната дейност в ЦК 
«MIRACle» 

2. Функции в екипа от 

професионалисти 
Работи за разпространение на научно-изследователски резултати и 

дейности по технологичен трансфер в центъра  

3. Необходимо 
образование 

Магистър 

4. Необходима 
експертиза 

Опит в специализирани дейности по разпространение на научно-
изследователски резултати и трансфер на технологии.  

5. Трудов стаж Най-малко 3 години  

6. Заетост по проекта Непълно работно време – до 2 часа на ден 

 

Необходими документи за кандидатстване: 

1. Заявление свободен текст с посочени данни за контакт и адресирано до Ректора на 
Университета по застраховане и финанси с посочване, че се кандидатства по проект № 
BG16RFPR002-1.014-0019-C01 „Устойчиво развитие на център по компетентност по мехатроника 
и чисти технологии „Мехатроника, иновации, роботика, автоматизация и чисти технологии“ – 
MIRACle“,, финансиран от Програма "Научни изследвания, иновации и дигитализация за 

интелигентна трансформация" 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез 
Европейския фонд за регионално развитие. 

2. Автобиография (CV европейски формат); 
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3. Диплома за завършено висше образование; 

4. Други дипломи, свидетелства и удостоверения за придобита квалификация/опит по преценка 
на кандидата. 

5. Копия от документи, удостоверяващи трудов стаж в посочената област. 

 

Забележка: При подаването на документите се предоставят оригинали и копия на дипломите, 
другите документи за придобита квалификация/опит. След сравняване на съдържанието, 
оригиналите се връщат на приносителя. 

Документите се приемат от 19.09.2025 г. до 03.10.2025 г. включително, всеки работен ден 
от 08:30 ч. до 17:30 ч. във фронт офиса на УЗФ или на следната електронна поща: 

assistant@uzf.bg 

 

Избраният член от екипа от професионалисти на проекта ще бъде назначен на срочен трудов 
договор и ще има право на възнаграждение за изпълнение на задълженията си, определени в 
Насоките за кандидатстване по Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за 
интелигентна трансформация“ 2021-2027, Процедура чрез директно предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ BG16RFPR002-1.014 „Устойчиво развитие на Центрове за 
върхови постижения и Центрове за компетентност, в т.ч. и на конкретни инфраструктури или 
техни обединения от НПКНИ“. 

 

Етапи на конкурса: 

1. Разглеждане на документите на кандидатите и допускане до събеседване на тези, които 
отговарят на изискванията. Списъкът с допуснатите кандидати ще бъде публикуван на 

страницата на УЗФ на адрес: www.uzf.bg 

2. Събеседване с допуснатите кандидати на 06.10.2025г. 

3. Публикуване на избрания експерт на страницата на УЗФ на адрес: www.uzf.bg 

4. Назначаване на избраният експерт. 

 

За допълнителна информация: 

лице за контакти: Юлияна Георгиева 

e-mail: jgeorgieva@uzf.bg 

тел: +359 2 401 58 07 

 


